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ПОРЯДОК 

приема в члены региональной физкультурно-спортивной общественной 

организации «Калининградская областная федерация настольного тенниса» 

 

 Настоящий Порядок приема в члены региональной физкультурно-

спортивной общественной организации «Калининградская областная 

федерация настольного тенниса» (Далее - Порядок) определяет условия и 

действия, обязательные для лиц, имеющих намерение стать членом 

региональной физкультурно-спортивной общественной 

организации «Калининградская областная федерация настольного тенниса» 

(Далее – Организация) и Президиума Организации, полномочного принимать 

решение о приеме  граждан и юридических лиц в члены Организации.  

1.Принудительный прием в Организацию недопустим.  

2.Лицо, желающее стать членом Организации, лично подает 

соответствующее письменное заявление должностному лицу Организации, 

либо направляет его по почте по адресу: 236006, г.Калининград, Московский 

проспект, 169А. К заявлению прилагаются для граждан: копия паспорта 

гражданина РФ (либо иной документ, в соответствии с действующим 

законодательством удостоверяющий личность), а также копии документов, 

подтверждающих спортивные достижения кандидата и (или) его участие в 

осуществлении целей и задач Организации (при их наличии); для 

юридических лиц: свидетельства о регистрации и о постановке на налоговый 

учет, выписка из ЕГРЮЛ, копии документов, подтверждающих участие в 

осуществлении целей и задач Организации (при их наличии).   

3.Кандидатами в члены Организации могут быть: а)совершеннолетние 

граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без 

гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации, разделяющие 

цели и задачи Организации, признающие Устав Организации (Далее – 

Устав), письменно подтвердившие намерение уплачивать вступительный и 

ежегодные взносы, а также принимающий личное регулярное участие в 

содействии работе Организации путем осуществления волонтерской 

деятельности либо финансовой поддержки Организации для реализации ее 

целей и задач; б)юридические лица – общественные 

объединения, разделяющие цели и задачи Организации, признающие Устав, 

письменно подтвердившие намерение уплатить вступительный и ежегодные 

взносы и содействующие деятельности Организации, в том числе путем 

финансирования проводимых мероприятий. 



4.Размер вступительного взноса устанавливается общим собранием 

Организации (п.5.3 Устава). 

 5.До рассмотрения Президиумом Организации вопроса о приеме 

кандидата в члены Организации, в течение 12 месяцев кандидат находится на 

испытательном сроке, в течение которого подтверждает соответствие 

требованиям, предъявляемым к членам Организации (за исключением 

уплаты вступительного и ежегодного взносов), соблюдает Устав 

Организации, а также активно участвует в проводимых Организацией 

мероприятиях, иным образом содействует развитию в регионе настольного 

тенниса.    

6.Испытательный срок исчисляется с даты регистрации заявления 

кандидата в члены Организации о его намерении стать членом Организации. 

7.Без испытательного срока (при испытательном сроке менее 12 

месяцев) Президиум Организации вправе рассмотреть вопрос о приеме 

кандидата в члены Организации только при наличии письменной 

мотивированной рекомендации действующего члена Организации. 

8.По истечении 11 месяцев испытательного срока, кандидат в члены 

Организации должен подать в Президиум Организации письменный отчет, 

подтверждающий соответствие кандидата предъявляемым настоящим 

Порядком требованиям. По истечении всего испытательного срока, либо по 

истечении 30 календарных дней при условиях, указанных в п.7 настоящего 

Порядка, Президиум Организации рассматривает вопрос о принятии 

кандидата в члены Организации. При этом Президиум Организации 

оценивает исполнение кандидатом волонтерской и иной деятельности, 

предусмотренной п.3 настоящего Порядка. Сведения о выполнении такой 

деятельности предоставляет сам кандидат, либо действующие члены 

Организации. Выполнение либо неисполнение кандидатом, предъявляемым к 

нему требованиям в течение всего испытательного срока, оценивается 

Президиумом Организации.  

9.По итогам рассмотрения Президиум Организации вправе принять 

одно из следующих решений: 

- принять кандидата членом Организации; 

- отказать кандидату в принятии его членом Организации; 

- при согласии кандидата и при наличии объективных причин, 

препятствовавших кандидату подтвердить свое соответствие требованиям в 

течение прошедших 12 месяцев испытательного срока, продлить 

испытательный срок не более чем на 6 месяцев.   

10.Решение принимается Президиумом Организации большинством 

голосов. При равенстве голосов, решение считается таким, каким за него 

проголосовал Президент Организации, либо председательствующий на 

заседании Президиума.   

11.В случае отказа в принятии кандидата членом Организации, 

повторно обратиться с заявлением гражданин либо юридическое лицо вправе 

не ранее чем через 12 месяцев после соответствующего решения Президиума 

Организации. 



12.Исключение из членов Организации осуществляется Президиумом 

Организации по личному заявлению члена Организации.  

Также исключение из членов Организации возможно по представлению 

структурного подразделения Организации в случаях несоблюдения устава 

Организации, невыполнения решений руководящих и контрольных органов 

Организации (п.4.8. Устава). 

13.Изменения в настоящий Порядок вносятся Президиумом 

Организации. 

 

 

 

 

 

  

 

 


